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1. MENSAJE DEL GONSEJO

“LOS NINOS SON EL RECURSO MAS VALIOSO
DEL MUNDO Y LA MAYOR ESPERANZA DEL FUTURO”
John F. Kennedy

En Educando en Red, creemos que cada nifig, nifio, adolescente y joven merece crecer en
un entorno seguro, afectivo y protector. En congruencia con uno de nuestros principios,
impulsamos acciones preventivas para garantizar entornos seguros que promuevan el
bienestar y la salud mental de la nifiez y la juventud.

Este informe anual presenta el trabajo realizado durante el afio 2024 en colaboracién con
aliados estratégicos, voluntarios y el compromiso de un equipo profesional preocupado por
la transformacién social.

Durante este periodo, el equipo de Educando en Red desarrollé programas formativos,
campafias de sensibilizacidn y encuentros institucionales que impactaron a mds de 2,000
personas. El enfoque de este trabajo anual ha sido la prevenciéon de la violencia, el
fortalecimiento emocional, la proteccion digital y el desarrollo de habilidades sociales
adecuadas en un mundo complejo.

Margarita Ramos, Ph.D.
Presidenta del Consejo




2. DATOS GENERALES (i) Snrea

Nombre legal: Red para la Proteccién de los Derechos Humanos en la Nifiez y la Juventud A.C.
Nombre comercial: Educando en Red

Domicilio fiscal: Francisco Zarco 911, Col. Centro, Monterrey, N.L. C.P. 64000

Teléfono: 8115558628

Correo electrénico: educandoenredeeducandoenred.org

Redes sociales:
o |nstagram: eEducando_en_red
o Facebook: Educando en Red
o Pdgina web: www.educandoenred.org

3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Contamos con un Consejo Directivo comprometido y un equipo operativo conformado por 7
colaboradoras. Ademds, 6 personas participaron como voluntarias permanentes.

CONSEJO DIRECTIVO

e Presidenta: Margarita Martinez Fernandez
e Secretaria: Isabella Navarro Grueter
e Tesorero: Luis Carlos Reyes Lopez Portillo
e Vocales:

o Crisantos Manuel Martinez Trujillo
Javier Prieto de la Fuente

Michael Adams

Patricia Barragdn Lopez

EQUIPO OPERATIVO

Alejandra Gonzdlez

Elisa Gutiérrez

Evelyn Schipper

Marcela Alvear

Maria Guadalupe Gonzdélez
Nancy Gonzdlez

Paulina Weigend

O O O



4. DECIMO ANIVERSARIO

e

Educando en Red

iEn septiembre cumplimos el 10° aniversario de Educando en Red! Se realizé un evento
que reunié a directores de instituciones educativas, benefactores, aliados estratégicos
y miembros del Consejo para celebrar una década de trabajo conjunto.

Fue un espacio de reconocimiento y agradecimiento por el apoyo y compromiso de
todos los involucrados en la misién de la organizacién.

Durante la celebracién, se reconocié a las Instituciones Educativas por los afios de
pertenecer a la Red, y se agradecié a los benefactores y aliados por su apoyo,
ademds se destacé el impacto logrado a lo largo de estos afios, resaltando los logros

alcanzados gracias a la colaboracién de todos los que forman parte de Educando en
Red.

iGracias por colaborar y trabajar para lograr entornos seguros para nifios, nifias y
adolescentes!




5. MISION Y VISION Y VALORES

MISION VISION

Mejorar las capacidades Ser una plataforma que
formativas de los adultos impacte en la construccién
para generar entornos de una sociedad consciente
favorables que propicien del bienestar integral
un sano crecimiento de la nifiez y la juventud
y desarrollo de la nifiez ]

y la juventud en México.

VALORES

1. Compromiso

Nos comprometemos con la educacién como un pilar fundamental para el desarrollo de la
nifiez y juventud, fortaleciendo la formacién de los adultos como agentes clave en este
proceso. Promovemos su bienestar y crecimiento integral, convencidos de la importancia de

generar un impacto positivo y sostenible. Trabajamos con dedicacién y coherencia para
transformar vidas y comunidades.”

2. Colaboracion

Fomentamos el trabajo en equipo y la construccion de redes de apoyo, reconociendo que
juntos logramos mas. Creemos en la fuerza de la unidén entre familias, educadores,

instituciones y organizaciones para generar soluciones innovadoras y fortalecer entornos
protectores que favorezcan el aprendizaje y el bienestar.

3. Integridad

Actuamos con honestidad, ética y transparencia en cada una de nuestras acciones,
garantizando la confianza de nuestra comunidad y aliados. Nuestra labor se fundamenta en el

respeto, la coherencia y la rendicién de cuentas, asegurando que nuestros esfuerzos reflejen
nuestros principios y valores.



6. NUESTRO [:]=le]=le\{R (e

Fortalecer las habilidades socioemocionales, cognitivas y formativas de los adultos para
generar entornos protectores que promuevan el bienestar integral y la salud mental de nifias,
nifios y adolescentes. Lo logramos a través de talleres, conferencias, mesas de salud mental
con directores escolares, maestros y psicdlogos, programas de prevencién y desarrollo de
habilidades socioemocionales, contribuyendo asi a su sano crecimiento y desarrollo en México.

Ser una organizacién que impulsa la construccion de una
sociedad comprometida con el bienestar integral de la nifiez y
juventud en México. Buscamos generar un impacto positivo en
lo educacién de calidad, la salud y el bienestar integral, a
través de diferentes acciones:

e Articulacidn entre instituciones educativas, sociedad civil
y gobierno.

e |Imparticion de talleres, conferencias, mesas de salud mental.

e Acompafiamiento a través de diversos programas enfocados
en la prevenciéon y el desarrollo de habilidades
socioemocionales.

Promovemos la formacién de los adultos a través de cuatro ejes
estratégicos:

1. Bienestar Integral y Salud Mental

Promovemos el cuidado de la salud emocional de nifias, nifios y
adolescentes, considerando las diferentes etapas de su
desarrollo socioemocional. Buscamos fortalecer el sentido de
vida a través de la sensibilizacién y concientizacién en los
siguientes temas:

Desarrollo de habilidades socioemocionales.

Cuidado de la salud mental, abordando problematicas como
la depresion, la ansiedad y el estrés.

Prevencion del suicidio.

Prevencién del consumo de sustancias psicoactivas.



Promovemos la proteccién de nifias, nifios y adolescentes fomentando ambientes
seguros por medio de la:

Prevencién de Maltrato, Violencia y Abuso Sexual Infantil.
Fomento de Ambientes Seguros.

Promocién de la Ciudadania Digital.

Inclusién de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad.

3. Alianza Familia-Institucion Educativa

Promovemos la responsabilidad compartida en la labor educativa
para crear entornos protectores entre padres de familia e
institucion educativa.

4. Vinculacién Social

Colaboramos en Red con el propdsito de lograr alianzas que
vinculen e impacten de manera positiva en el entorno.

CUANDO UNA COMUNIDAD SE UNE
PARA EDUCAR, NACE UNA RED

QUE PROTEGE Y ACOMPANA.



8. NUESTROS PRINCIPIOS

Promovemos el desarrollo integral de la persona, fortaleciendo habilidades cognitivas,
socioemocionales y formativas en nifios, jovenes y adultos.

Impulsamos acciones preventivas para garantizar entornos seguros que promuevan el bienestar y
la salud mental de la nifiez y juventud.

Priorizamos el acompafiamiento cercano y la educacién basada en valores humanos, fomentando
una formacidn con sentido y propdsito.

Creemos en la colaboracién y la construccién de una comunidad, sumando esfuerzos entre
familias, educadores, instituciones y organizaciones para fortalecer la educacion y el bienestar.

INNOVACION Y ADAPTABILIDAD

Apostamos por la mejora continua, incorporando metodologias innovadoras y estrategias que
respondan a los desafios educativos y sociales actuales.

COMPROMISO CON LA DIGNIDAD HUMANA

Promovemos una educaciéon basada en el respeto, la equidad y la justicia social, garantizando
oportunidades de desarrollo para todos.

SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Buscamos impacto a largo plazo en la educacién y el bienestar de la nifiez y juventud, mediante
iniciativas responsables y sostenibles.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Actuamos con honestidad y claridad en la gestién de recursos y procesos, garantizando
confianza y credibilidad en cada una de nuestras acciones.




Durante el 2024,
Educando en Red
impactd a un total de

personas mediante
programas presenciales
y virtuales.

Nifios y adolescentes
(0 a 17 afios): 491

Adultos (18 a 64
afios): 7,990

Personas mayores
(65 afios 0 mas): 481



10. PROGRAMAS

A

Nuestros programas tienen como propdsito generar ambientes seguros y fortalecer
capacidades en los adultos para promover entornos sanos para nifios, nifias y
adolescentes.

Programas ofrecidos:

AVI - Prevencion del Maltrato, Violencia y Abuso Sexual Infantil.

C-RO - Prevencién del consumo de sustancias en menores.

Ciberseguridad y Ciudadania Digital.

QPR - Estrategia de Prevencién del Suicidio.

Lideres en Red - Reuniones de Embajadores y Directores.

Plataforma Educativa We Learning - Tejiendo lazos y fortaleciendo vinculos.
Primeros Auxilios Emocionales.

ReconoSerT - Autoconocimiento y habilidades socioemocionales.

Taller Vinculos - Apego seguro en la primera infancia.




1. TALLERES Y EVENTOS REALIZADOS

Reuniones
de Embajadores

(Lideres estratégicos

gue pertenecen
ala Red)

1084 personas
beneficiadas.

Talleres sobre
Prevencion de
maltrato, violencia
y abuso sexual

infantil

856 personas
beneficiadas.

Certificaciones
Guardidn QPR
(Prevencion
del suicidio)

22

987 personas
beneficiadas.

Talleres Guardian
C-RO. (Prevencién
de adicciones)

242 personas
beneficiadas.

Talleres de
Ciberseguridad y
ciudadania digital

1418 personas
beneficiadas.

Reuniones
de Directores

(Lideres estratégicos

de la Red)

238 directores que
asistieron a las
reuniones.

Conferencias en
temas relacionados
con la prevencidn
de trastornos

de salud mental
y educacién

131 personas
beneficiadas.

Taller Reconocerte
(Habilidades
socioemocionales)

43 personas
beneficiadas.

Talleres sobre
primeros auxilios
emocionales

381 personas
beneficiadas.

Talleres de Vinculos
y apego

243 personas
beneficiadas.




Sesiones a padres

de familia para Mesas de Salud
fortalecer mental
habilidades
parentales 253 personas

beneficiadas.

4

2505 personas
beneficiadas.

Plataforma Educativa: 131 personas beneficiadas.

12. BENEFICIARIOS TOTALES

8962 BENEFICIARIOS DIRECTOS
O O

2258 6704

NUEVO LEON

e Allende: 4 e Montemorelos: 33
e Apodaca: 114 e Monterrey: 3911

e Escobedo: 36 e San Nicolds: 224

e Garcia: 153 e San Pedro: 669

e Guadalupe: 109 e Santa Catarina: 311
e Judrez: 5 e Santiago: 32

e Linares: 40




COAHUILA: 1120 TAMAULIPAS: 3

COLIMA: 93 SAN LUIS POTOSI: 143
JALISCO: 183 SONORA: 102
MICHOACAN: 71 TABASCO: 25
OAXACA: 63 OTRO: 1518

13. jEN RED, CRECEMOS TODOS!

Cerramos el afio 2024 con 95 Instituciones Educativas. Trabajamos juntos

para promover entornos mds seguros para la nifiez y juventud en México,
impactando a:




14. KIT DE HABILIDADES
EMOCIONALES PARA EL BIENESTAR

comunidad

Fundacién H-E-B en la Comunidad y Fundacion COMUNIDAR, impulsaron la creacién de estos
materiales diddcticos en colaboracién y con la asesoria de organizaciones de la Sociedad Civil:
Atentamente, Humind, Ingenium, expertas en el bienestar integral y la salud mental, asi como
estudiantes y docentes de educacién y psicologia.

Agradecemos a los estudiantes y docentes de educacién y psicologia de la Universidad
de Monterrey (UDEM) que participaron en la convocatoria “Prototipos de materiales didacticos”.

El Kit “Habilidades Emocionales para el Bienestar” fue creado con el objetivo de fomentar la
salud mental y ayudar a desarrollar habilidades socioemocionales de los alumnos, a generar
conciencia en padres de familia y docentes de la comunidad educativa para identificar y
prevenir situaciones de riesgo en la salud mental.

Consta de tres materiales diddcticos:
e “Diario de Mis Emociones”.
e Manual de Crianza Positiva "Aprendiendo Juntos™: herramientas para conectar con tu
adolescente.
* Memorama "jAdivina y Siente! Emociones en Juego".

N H-E-B )R L




15. PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS

Durante el 2024, en Educando en Red participamos en diversas convocatorias, obteniendo
fondos que fortalecieron nuestra misién. Algunas de las instituciones que nos respaldaron
fueron:

Arca Continental

Fomento Moral y Educativo

Fundacidn Frisa

Fundacion HEB

Fundacion Jesus M. Montemayor

Fundaciéon Juan Guadalupe Giacomén y Familia
Fundacidn Para Unir y Dar (COMUNIDAR)
Fundacion Promax

Fundacién Ricardo, Andrés y José A. Chapa Gonzdlez A.C
Fundacién Trevifio Elizondo

Fundacién Xignux

HEB en la Comunidad

Secretaria de Igualdad e Inclusién

16. ALIANZAS Y CONVENIOS

Consolidamos alianzas estratégicas con fundaciones, instituciones gubernamentales 'y
organizaciones civiles que comparten nuestra vision de una nifiez protegida. Mantenemos
convenios de colaboraciéon con mds de 15 entidades, lo que permite enriquecer nuestras
acciones e incidir de forma mas amplia.




17. RENDICION DE CUENTAS

Durante 2024, los ingresos de Educando en Red fueron de $3,626,385 MXN en dinero
y $275,518 MXN en especie. Nuestros egresos fueron de: $3,814,688 MXN.

Los principales rubros fueron:

- Aportaciones de beneficiarios: 41%

- Apoyo de fundaciones: 40%

- Donativos de gobierno estatal: 10%

- Donativos de personas fisicas y otras fuentes: 9%

Las actividades financieras fueron ejecutadas con responsabilidad y eficiencia,
conforme a los principios de transparencia y legalidad.

Si desea conocer nuestros estados financieros, escriba al correo:
educandoenredeeducandoenred.org

Ingresos

Empresas
9%

Egresos

Cuotas de Recuperacion
A1%

Gastos administrativos

0.1%

Fundaciones
40%

Gobierno
10%

Gastos operativos
99.9%



18. PARTICIPACION EN PROGRAMAS Y COMISIONES

e Participamos en las siguientes comisiones:
o Comisién Estatal para la Prevencion y Atencién de Conductas de Suicidalidad, del
Consejo de Salud Mental del Estado de Nuevo Ledn.
o Comisidon de la Dimensidon de Prevencidon Focalizada, en la Mesa Interinstitucional de
Salud Mental y Adicciones y en la de la Primera Infancia del Sistema de proteccidn
integral de nifios, nifias y adolescentes del Estado de Nuevo Leon.

e Formamos parte del Programa Estatal para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia.

e Participamos en el Didlogo por la Paz, con el tema “Construyendo un futuro digital seguro
para las infancias”.

19. ALIADO ESTRATEGICO DE TE PROTEJO MEXICO

Educando en Red es aliado estratégico y parte del Consejo Ejecutivo de Te Protejo México,
la primera linea virtual de reporte de material de abuso y explotacién sexual de personas
menores de 18 afios.

Es parte de la Red Mundial INHOPE, la cual trabaja en constante cooperacién e intercambio
de informaciéon con INTERPOL e importantes empresas de la industria como Google,
Facebook, Twitter, Microsoft.

Categorias para reportar:

e Material de Abuso Sexual: material que encuentres o que recibas con direcciones de
Internet (URL's).

» Explotacién Sexual: situaciones de riesgo de explotacién sexual comercial.

e Material con otras situaciones: material con contenido sexual enviada o recibida por
mensajeria (nudes, packs).

Estuvimos presentes en el lll Encuentro Internacional para lograr un mundo digital libre en
maltrato de abuso sexual infantil, junto con organizaciones Nacionales e Internacionales
realizado en Puerto Vallarta, Jalisco.

Pag (16




20. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Nos sumamos a la iniciativa mundial que busca construir el futuro que queremos
para garantizar que todas las personas gocen de Paz y Prosperidad en el 2030;
concentrando el impacto de nuestros proyectos en dos ODS: Salud y Bienestar y
Paz, Justicia e Instituciones Sélidas.

%EEESTAR Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a

todas las edades.

16 PiLsicn Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo

ggﬁﬂsucmﬂfs sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos vy

v construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas
que rindan cuentas.
L]

21. CONCIENTIZACION E IMPACTO EN REDES SOCIALES

Buscamos difundir contenido actualizado para promover la construccion de entornos protectores
para nifias, nifios y adolescentes a través de nuestras redes sociales.

Llevamos a cabo una campafia para la prevencion del suicidio con el objetivo de concientizar y
sensibilizar a los adultos sobre la importancia de hablar de este tema.

CUENTAS ALCANZADAS

FACEBOOK: 10,500
INSTAGRAM: 22,700




22. BENEFACTORES

Nuestro trabajo es posible gracias a la generosidad y el apoyo de:
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Y al apoyo de las Instituciones Educativas
que forman parte de la Red.




23. ALIADOS, PARTICIPACION EN SINERGIA
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a cada uno por sumarse y unir esfuerzos
en la construccién de una sociedad
consciente con el bienestar integral

de la nifiez y juventud en México.

Educando
en Red

Red para la Proteccion de los Derechos
Humanos en la Ninez y la Juventud A.C.

www.educandoenred.org



